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เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2567 นายหัตถเชษฐ์ แสงประดิษฐ์ รองผู้อำนวยการ รักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการโรงเรียสอาดเผดิมวิทยา ได้นำคณะครูและบุคลากร จัดกิจกรรมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ที ่มี
วัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนักหรือสร้างวัฒนธรรมให้บุคลากรในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

 

 

 



 

 

 
 



  
โดยโรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา ได้เล็งเห็นความสำคัญของหลักการดําเนินงานด้วย ความซื่อสัตย์ 

โปร่งใส เป็นธรรม และปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียม และยังตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาการ
คอร์รัปชันซึ่งก่อให้เกิดความเสี่ยงและเป็นอุปสรรคสำคัญต่อการดำเนินงาน ดังนั้น โรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา 
จึงเห็นสมควรให้จัดกิจกรรมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ และรับมอบนโยบายด้านการต่อต้านการทุจริตและ 
คอร์รัปชันเพื่อเสริมสร้างวัฒธรรมองค์กรในการให้ผู ้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ต้องไม่มี
พฤติกรรมที่เข้าข่ายการทุจริตต่อหน้าที่ เช่น การรับหรือเรียกรับเงิน สิ่งของ หรือผลประโยชน์ใด ๆ จากผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย รวมถึงการใช้ตำแหน่งหน้าที่ของตนเองอย่างไม่เป็นธรรม เพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่ตนเอง พวกพ้องของ
ตน หรือผู้อื่นใด รวมทั้ง ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และลูกจ้างทุกคนจะต้องไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก 
ชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา 


